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AFTALE OM ARBEJDSVILKAR m.v.
indgaet mellem
Specialarbejderforbundet i Danmark
og
Danmiarks Fiskeriforening.
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§1

Aftalen cr gaeldende for i danske fiskekuttere arbejdende partsfiskere, der er medlemmer af
Specialarbejderforbundet i Danmark.

Organisationsforfolpelse mé ikke finde sted, hvorfor skipperne ikke mi undlade antagelse
af fiskere, fordi de er fagforeningsmedlemmer, ligesom de ikke mé tilskynde medleminer til
udmeldelse.

Omvendt har skipperne som hidtil ret til at bestemme, hvem de vil forhyre, nanset vedkom-
mendes organisationsforhold,

§2

Det hidtil greldende procentsystem opretholdes som udbyttedelingsform, og aftale om de
individuelle udbytteprocenters storrelse traeffes som hidtil mellem skipper cller reder og
mandskab. Mandskabets part mé ikke rednceres i aftaleperioden. Ved henvendelse fra den
lokale SiD-afdeling pa begeering af et medlem fremsender Danmarks Fiskeriforening oplys-
ning om precentfordelingen mellem skib og mandskab.

Dog kan der, safremt der foretages teknisk produktionsfremmende foranstaltninger samt
andre til grund for forskydning af procentbheregningsgrundiaget opsticde forhold, optages
forhandlinger mellem skipper eller reder og mandskab.

Sifremt cnighed opnis, forclxegges det for de lokale organisationer til godkendelse.

Sifremt der ikke lokalt opnas enighed, behandles sporgsmilet efter reglerne i nzerverende
aftale, § 9.



Nir ejer/skipper fir bekreftelse pd ophugningsstotte/oplegningsstotte, skal mandskabet
snarest muligt, dog senest 14 dage efter bekr®ltclsen, varsles.

§3

Ejercn har ret til forlods at fradrage omKostninger i overensstemmelse med hidtil greldende
regler, og der mi ikke, bortset fra hvad der fremgar af § 2, stk. 2, inddrages nye omkost-
ningsfaktorer.

Ingen leje/leasingaftaler pa noget udstyr kan inddrages som forlodsudgifter.

De, som har indgdet leje/leasingkontrakter pa navigationsudstyr for den 1. marts 1988, cr
ikke omfattet af denne bestemmelse for kontraktens udlob.

Aftaleparterne cr enige om at medvirke til, at procentfordelingen mellem skib og bestetning
samt forlodsudgifter i aftaleperioden forbliver i overensstemmelse med nn herskende sxed-

vane i de forskellige fiskericr. I ovrigt er parterne cnige om, at spargsmilet om ovennzvnte
procentfordeling kan gores til genstand for en ndvalgsbehandling i aftaleperioden.

§4

Der garantcres mandskab, der ikke er under uddannelse, med en scjltid som fisker pa
mindst 1 méned et mindstcudbytte pr. fiskedag (ved fiskedage forstis alle dage fra dansk
havn til dansk havn) pa kr. 730,00 pr. 1. maj 2000,

Fra 1. marts 2004 forhajes belsbet til kr. 795,00.

Fra 1. marts 2005 forhgjes belobet til kr. 815,00.

Ira |. marts 2006 forhejes belsbet til kr. 835,00.

Afregning skal veere til rddighed senest en uge efter landing, med mindre anden aftale
herom indgds.

Mindstcudbyttet kommer altid til udbetaling, nir afregninger efter endt rejse foreligger
efter geldende praksis, og sifremt det aftalte procentudbytte ikke svarer til garanti-
betalingen.

I ovrigt finder afregning i henhold til det aftalte procentudbytte sted ved rejsens afslutning,
Sdfremt en fisker i mindsteudbytte har fiet udbetalt mere, end han har indtjent i henhold
til den aftalte procentordning, skal udligning finde sted ved cfterfolgende zendringer inden

for 4 uger.

Forbundet drager i givet fald omsorg for, at forbundets respektive aldelinger medvirker til
belebets inddrivning ved arbejdsskift.



§5

Parterne cr enige om, at de oplysninger, som aftaltes pid modet den 17. november 1994
omkring afregningsbilag skal auveandes i forbindelse med afregningerne ved fiskeri, jfr.
teksten i protokollat 10.

§6

Der ydes mandskabsandel af alle efterbetalinger som hidrorer fra forlodsudbetalinger, som
f.eks. is- og olicbonus, udbetalt reservefond og P.O.-bonus.

Uafhentede efterbetalinger, isbonus og reservefonds henszttes i en szerlig fond, hvis formal
aftales parterne imellem.

For si vidt der fra skippers/reders side uden aftale med mandskabet, og uden at force
majeure foreligger, begis kontraktbrud over for aftagerne, der medforer tab af overskud/
bonus, ydes der fuld godtgorelse til mandskabet.

§7

For rejsen pabegyndes, deltager mandskabet med klargoring af skibet, inontering af fiske-
redskaber, klargoring af lastrum, stuvning af kasser, pafyldning af is, agn, brzndstof, og
hvad der ellers er nodvendigt til rejsen.

Skipperen fastsaztter tidspunktet for skibets afgang, dog med et rimeligt varsel.
§8

Besxtningen deltager i alt forefaldende arbejde om bord vedrorende skibets drift. Herved
forstis blandt andet arbejde med udsztning og indhivaning af redskaber, sortering,
rensning og skylning og isning af fangsten, reparation af fiskeredskaber, pasning af motor
og spil, rengoring og almindelig vedligeholdelse af skibet, holde udkig og sta til rors nnder
fiskeri og sejlads.

Ved ankomst til landingshavn assisterer mandskabet ved losning af fangsten m.v. i overens-
stemmelse med szedvane. Safremt mandskabet ud over szdvane udferer lastmandsarbejde,
afluonnes man efter det, der er aftalt for Iastmznd i omridet.

Nir skibet er under reparation eller kolhaling, og der i forbindelse herined mellem kutter-
ejer (skipper) og mandskab indgds aftale om udforelse af arbejde ud over szdvane, og som
ikke er indeholdt i det ovenfor n®vnte, betales herfor kr. 117,00 pr. time. Belobet forhojes
pr. 1. marts 2004 til kr. 128,75, pr. 1. marts 2005 til kr. 132,60 og pr. 1. marts 2006 til kr.
136,60.



§9
Lon og dagpenge under sygdom og tilskadekomst,
Sygelon til partsfiskeren ydes af arbejdsgiveren, regnet fra forste hele fravaersdag siledes:

De forste 2 ugers sygedagpenge beregnes som for Lenmodtagere med ukendt arbejdstid, jf.
ATP-metoden.

Herefter ydes sygedagpenge i yderligere 3 uger med satsen nzevnt i § 8, stk. 3.
§10
stk, 1

Organisationernc er enige om, at enhver uenighed af faglig karakter skal soges bilagt ved
meegling, eventuelt ved voldgift efter nedenstiende regler.

Mazgling skal i alle tilfelde - jfr. dog stk. 5 - foretages, sifremt en af parterne forfanger det.

stk. 2

Meglingsudvalget skal besta af 2 medlemmer, hvoraf 1 vzelges af den lokale fiskerorganisa-
tion og 1 af den lokale afdcling af SiD.

stk. 3

Nar en organisation pa et af sine medlemmers vegne begwrer maegling afholdt, skal
maglingsudvalget treede sammen til forhandling inden for en frist af 3 uger.

Sifremt maeglingsmodet som begares af den ene part ikke bliver afholdt inden for den i
naerveerende § fastsatte tidsfrist pa 3 uger, star det den klagende part frit for at indbringe
sagen for organisationerne, som s er pligtig til at behandle sagen inden for tidsfristen, der
er nevnt i § 9, stk. 3.

Mzaglingen bor sa vidt muligt foretages, siledes at der gives mulighed for, at de stridende
parter kan vaere tilstede.

stk. 4

Opnés der ikke ved mzgling en losning af striden, skal maeglingsudvalget straks henvise
sagen videre til behandling mellem Danmarks Fiskeriforening og Specizlarbejderforbundet
i Danmark.

Er overensstemmelsen af principiel karakter skal Danmarks Fiskeriforening reprzesentere
arbejdsgiverparten.



Forhandlingerne mellem organisationerne skal tage deres begyndelse inden for samme tids-
frist, som er nzevnt i § 9, stk. 3.

stk. 5, afsnit 1

Lykkes det heller ikke pid den méide at opnd enighed, skal sagen, for si vidt angir forstael-
sen af den mellem organisationerne bestdende aftale, forelzegges en voldgiftsret til afgorelse,
hvis en af organisationerne forlanger det, og ingen arbejdsstandsning som folge af en sidan
uenighed ma finde sted. Parterne er forpligtet til uden betingelser at cfterleve voldgifts-
retiens afgorelse.

stk. 5, afsnit 2

Vaegrer en af parterne sig ved at Jade sagen afgore ved voldgift under paberibelse af, at den
foreliggende strid ikke angér forstielsen af den mellem parterne bestaende aftale, kan hver
af parterne (for SiD’s vedkommende gennem Landsorganisationen i Danmark) indanke
sporgsmalet o vaegringens berettigelse for Arbejdsretten.

stk. 5, afsnit 3

1 alle tilfzlde skal megling forsoges - medmindre der indtraeder betalingsstaudsning eller
liensynet til liv, velferd eller re afgiver tvingende grunde til at standse arbejdet, forinden
mazgling kan foretages - og i tilfzelde af pAstand om brud pi overenskomsten skal sddanne
af den klagende part indbringes til afgorelse ved Arbejdsretten.

stk. 6

Er der enighed om at henvise en sag til voldgift, skal denne bestd af 4 medlemmer, hvoraf 2
vielges af Danmarks Fiskeriforening og 2 af Specialarbejderforbundet i Danmark, samt af
en opmand, som veelges af voldgiftsrettens medlemmer.

Sifremt der ikke opnils enighed om valget af opmanden, skal parternc anmode Arbejds-
retten om at udnaevne ham.

stk. 7

Voldgiftsretten skual som regel traede sammen senest 14 dage efter, at den er etableret.
Opmanden fungerer som rettens formand samt leder og deltager i dens forhandlinger.
Sagen gar efter disses afslutning tit afgorelse ved simpel stemmeflerhed mellem voldgifts-
maxndene, Kan stemmeflerhed ikke opnas, afgores sagen af opmanden.

Voldgiftsretten tilstiller begge parter meddelelse om sin eller opmandens kendelse. Kendel-
sen skal viere afsagt senest {4 dage efter, at sagen er indgivet til voldgiftsretten.



stk. 8

ingen kan viere medlem af voldgiftsretten, nir den pigrldende sag drejer sig om et sporgs-
mil vedrorende arbejdsforholdene pd et arbejdssted, hvor vedkommende har personlige
eller skonomiske interesser.

stk. 9

Nerverende regler indskrnker ikke organisationerne eller disses mediemmers ret til uden
forudghende mazgling og voldgift at deltage i sympatikonflikter, der etableres i
overensstemmelse med hidtidige p&4 arbejdsmarkedet gwldende aftaler og retspraksis, og
som er pabudt af fiskeriorganisationen eller SiD’s hovedorganisation.

§11

Aftalen er gaeldende fra 1. marts 2004 og indlil den af en af parterne opsiges med 3
maneders varsel til en 1. marts - dog tidligst 1. marts 2007.

Selvom aftalen er opsagt eller udlsbet, er parternc dog forpligtet til at overholde dens
bestennnelser i indtil 3 méneder, eller arbejdsstandsning er iveerksat, i overensstemnelse
med reglerne i Hovedaftalen af 1973 med senere ®ndringer.

Den 27, februar 2004

For Specialarbejderforbundet For Danmarks Fiskeriforening:
i Danmark:

sign.: Henrik Berlan sign.;: Thorkild Ferby




Protokollat 1

1 evrigt er parterne enige om, at der i aftaleperioden er fredspligt, og at ingen af parterne i
tilfzelde af konflikt inden for det udovende fiskeri agter at inddrage det af denne aftale
dekkende omriade.

Protokollat 2

Der er enighed om, at fiskeriets nuvzrende struktur ikke gor det muligt eller onskeligt at
gennemfore serlige arbejdstidsbestemmelser.

Protokollat 3

Parterne er enige om, at der ikke i aftaleperioden ber indgas aftale om arbejdsvilkar m.v.
med andre parter om det, neervaerende aftale dekker.

Protokollat 4

Parterne er enige om, at der ved partsfiskere i denne aftales sammenhzeng forstis en fisker,
der ikke har part i fartaj, men alene aflonnes med procenter af fangstudbytte.

Protokollat 5

Der kan ikke foretages trak i hyren fra et bes@tningsmedlem for utilfredsstillende arbejde
pd skibet, uden at der har veret afholdt syn, hvor den lokale SiD-afdeling skal deltage,
senest inden for 1 time, og skibet mi ikke sejle, for synet har varet afholdt.

Et eventuelt traek skal svare til satserne i § 8, stk. 3.

Protokollat 6

Der ydes mandskabsandel af de erstatninger, der udbetales i forbindelse med mistede fiske-
rettigheder, f.eks. ved offshore virksomhed, fredningszoner samt ved brobyggeri o.s.v.

Parternc er enige om, at saltvandsfiskerilovens § 17, stk. 5, skal respekteres.
Protokollat 7
§ 6, stk. 2.

Der neds:wttes et udvalg bestiende af 2 mand fra hver aftalepart, der analyserer og
udarbejder regler for fondens anvendelse, f.eks. til uddannelsesstotte.



Protokollat 8

Pi et den 29, oktober 1994 afholdt mode er der mellem Danmarks Fiskeriforening og Spe-
cialarbejderforbundet opniet enighed om, at protokollat 8 i aftalen mellem parterne dzek-
ker over, at finansiering og administration ligger hos den enkelte arbejdsgiver/skipper.

Betalingen til kurser udger kr. 113,00 pr. lzest time (max. 37 timer pr. uge), som betales af
skipper/reder. Pr. 1. marts 2004 sendres denne sats til kr. 128,75, pr. 1. marts 2005 til kr,
132,60 og pr. 1. marts 2006 til kr. 136,60.

Samme skipper/reder er berettiget til at modtage AMU-refusion. Deltagelse og tilrettelzeg-
ning af Kurser foregir i samarbejde mellem skipper og mandskab. Ingen af parterne kan
alene kreeve deltagelse i kurser.

I ovrigt er organisationernc enige om at arbejde positivt for udviklingen af de anerkendte
efteruddannelseskurser inden for fiskeriet.

1 tilfelde af bortfald eller reduktion i kursusgodtgorelse tages denne aftale op til genfor-
handling.

Protokollat 9

Med virkning fra 1. januar 1993 er iveerksat en pensionsordning,

Pensionsordningen omfatter samtlige om bord pé det enkelte fartsj.

Pr. 1. marts 2004 udgor peusionsbidraget 13% af det i § 4 n®vnte mindsteudbytte pr.
fiskedag. Arbejdsgiveren betaler 6,5%. Dette bidrag etableres som forlodsudgift. De 6,5%
betales af samtlige om bord.

Pr. 1. marts 2005 ®ndres 13% til 14% af det I §4 navnte mindsteudbytte pr. fiskedag.
Arbejdsgiveren betaler 7%, Dette bidrag ctableres som forlodsudgift. De 7% betales af
samtlige ombord.

Pr, 1, marts 2006 zendres 14% til 15% af det I §4 nm@vnte mindsteudbytte pr. fiskedag.
Arbejdsgiveren betaler 7,5%. Dette bidrag etableres som forlodsudgift. De 7,5% betales af
samtlige ombord.

Arbejdsgiverne betaler minedsvis pensionsbidraget for de omfattede til HTS Pension.
Protokollat 10

Mellem Danmarks Fiskeriforening og Specialarbejderforbundet i Danmark har der den 17.

november 1994 veret afholdt forhandling vedrorende justering/fornyelse af afregningsbilag
i forbindelse med fiskerict.



Parterne enedes om, at afregningsbilagene som minimum skal indeholde folgende oplys-
ninger:

Minimumsoplysninger
Den forhyredes navn, cpr.or.,

Skibets navn, nr. og ejer
Lossested/salgssted

Fiskeperiode (afsejlingsdato, ankomstdato)
Antal havdage

Brutto fangstvardi

Forlodsudgifter
Losseudgift - industrifisk
Losseudgift - konsumfisk
Fgen betaling ved losning
Bropenge/vareafgift
Kutterservice

Gasolie

Is

Kasseleje

Proviant

Udforsel

HTS Pension

Kontingent fiskeriforening
P.O. tilsvar

Derudover er selve afregningsformen, hvad angir oplysning om skat, ATP m.v., som hidtil,
hvor disse oplysninger skal fremgé klart.

Tillegsprotokollat til aftalen

Parterne er enige om, at der ved fjernfiskeri skal indgfs cn sarlig aftale for det enkelte far-
toj.

Aftalen forhandles lokalt, eventuclt med organisationernes medvirken.
Den enkclte aftale skal udformes, som det fremgér af bilaget.

Aftalen tilpasses de enkelte fiskerier, f.eks. tredjelandes fiskeri m.v.
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